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FUNDACION VITALIA convoca los Premios 2026 para reconocer la Calidad y las
Buenas Practicas en la implantacion del Modelo Casas para Vivir con Jardin en los
centros del Grupo Vitalia, en las siguientes categorias:

e IMPLANTACION DEL MODELO

e EXCELENCIA CULINARIA

o EFICIENCIA TERAPEUTICA

e LA VIDAEN CASA..

e SERVICIOS GENERALES

e TRAYECTORIA EJEMPLAR

e SERVICIO A LOS CENTROS

¢ MANTENIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES
e SANITARIOS Y SOCIALES

e INICIATIVAS

Y de acuerdo con las siguientes Bases:

Implantacion
del modelo

PRIMERA. Objeto del premio

Este premio tiene como objetivo reconocer centros destacados en la implantacion
de los diferentes elementos que constituyen la esencia del Modelo Vitalia, Casas
para Vivir con Jardin.
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SEGUNDA. Participantes

Podran presentarse al premio aquellos centros que rednan los siguientes
requisitos:

- Tener una puntuacioén igual o superior 8,5 puntos en la satisfaccion global
expresada por residentes y familiares en el ano 2025 o en el primer semestre
de 2026, de acuerdo con el Sistema de Calidad utilizado por los centros del
Grupo.

- Tener una valoracion igual o superior a 4 puntos en Google en el momento
de presentar la candidatura al premio.

- Estar acreditado o en proceso de acreditacion como Centro Libre de
Sujeciones por la Norma Libera Care.

TERCERA. Presentacion

Corresponde a la direccion del centro presentar la candidatura, en un documento
en el gue exprese coémo se han implantado en el mismo:
a) Las Unidades de Convivencia (Casas)

b) La figura del Tutor Personal

c) El plan de actividades de ocio y tiempo libre

d) El Programa “Zero sujeciones”

e) Las terapias que el centro desarrolle para la rehabilitacion neuroldgica y
funcional

f) La incorporacion de familiares a la vida del centro, con especial mencion al

uso del comedor familiar.

g) Las medidas para la adecuacion de los menus a los gustos de las personas
residentes y a las tradiciones culinarias de la zona, con referencia al Comité
Culinario, Comité de Cata y elaboracidbn de menus desarrollando las
iniciativas de nuestro Canal Cocina.

h) Medidas de relacidén con el entorno vecinal, social e institucional

Acciones formativas del personal

Buen uso del aplicativo informatico para la gestiéon del centro

Medidas de eficiencia y de ahorro energético

Cualquier otra medida tendente a implantar un modelo de atencién y de

calidad acorde a los objetivos del Modelo Casas para Vivir con Jardin.

_x;. —
<

El documento podra incorporar imagenes o testimonios que permitan visualizar o
gue avalen sus contenidos.
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CUARTA. Criterios de valoracién

Para decidir los centros ganadores el Jurado tendra en cuenta los resultados
obtenidos en satisfaccion por parte de residentes, familiares y trabajadores, asi
como la puntuacién en Google. Tendra en cuenta ademas los resultados en materia
de reduccion de sujeciones y si ha obtenido la acreditacion como Centro Libre de
Sujeciones en base a la Norma Libera Care.

Asi mismo, valorara el nivel de desarrollo de los diversos aspectos detallados en la
base anterior, para lo cual, ademas de la explicacién enviada por el propio centroy
de las imagenes o testimonios que la acompanen, podra solicitar a los auditores
internos o a los responsables del Grupo cuanta informacidén consideren necesaria
para la valoracion, o constatar por si mismos su desarrollo in situ.

QUINTA. Premios

De acuerdo con dichos criterios, el Jurado reconocera 3 centros por su destaca labor
y resultados en la implantacion del Modelo. En cada uno de estos centros seran 5
trabajadores/as los que reciban el premio:

a) El/la directora/a del centro

b) Cuatro personas de la plantilla, una de las cuales sera profesional del
equipo multidisciplinar y las otras tres del resto de la plantilla, al menos
una de ellas gerocultor/a y otra de servicios generales (recepcion,
mantenimiento, cocina, limpieza y lavanderia)

El/la directora/a del centro enviara al jurado una relacion de trabajadores/as de su
centro de acuerdo con el apartado anterior,y que cumplan los criterios establecidos
en las bases generales para disfrutar de los premios (un ano, como minimo, de
antigledad en el grupoy estar de alta en la plantilla tanto en el momento de recibir
el premio como de disfrutarlo), y que no hayan sido premiadas en otras categorias
en este mismo ejercicio, o en cualquier otra en el ano anterior. Informara también
de aquellos méritos o participacion relevante que considere que algunos/as de
estos/as trabajadores/as hayan tenido o tengan en la implantacion del modelo. Con
esta informacion, el/la directora/a regional de Vitalia del territorio donde esté
ubicado el centro, y el presidente del jurado de los premios seleccionaran las cuatro
personas que, junto con el director/a, recibiran el premio.
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Excelencia
culinaria

PRIMERA. Objeto del premio

Este premio tiene como objetivo reconocer la labor del personal de cocina en la
elaboracion de menus que, cumpliendo con los valores nutricionales establecidos,
responsan a los gustos de las personas residentes y que se elaboren siguiendo las
tradiciones culinarias de la zona.

SEGUNDA. Participantes

Podran presentarse al premio cocineros/as de centros con una puntuacion igual o
superior 85 puntos en la satisfaccion global con la comida expresada por las
personas residentes en el ano 2024 o en el primer semestre de 2025, de acuerdo
con el Sistema de Calidad utilizado por el Grupo.

TERCERA. Presentacién

Los/as cocineros/as que se presenten al premio deberan aportar la siguiente
documentacion:

a) Relacion de menus del “Canal Cocina” de Vitalia que han elaborado y servido
en los seis meses anteriores.

b) Descripcion de 3 a 5 postres caseros que elaboren, con su ficha y foto del
mismo

c) Puntaciones del Comité de Cata del centro correspondiente a las cuatro
semanas inmediatamente anteriores a la presentacion de la candidatura.

d) Medidas adoptadas para la adecuacion de los menus a los gustos de las
personas residentesy a las tradiciones culinarias de la zona, con referencia al
Comité Culinario.
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e) Presencia del/la cocinero/a en los comedores para constatar la aceptacion
de los menus.

f) Informe del/la directora/a del centro que confirme o avale el contenido de lo
anterior.

Se podran incorporar imagenes o testimonios que permitan visualizar o que avalen
lo expresado en la documentacion.

CUARTA. Criterios de valoracion

Para decidir los centros ganadores el Jurado tendra en cuenta los resultados
obtenidos en satisfaccion con la comida por parte de residentes, familiares y
trabajadores.

Tendrd en cuenta, ademas el nivel de desarrollo de los diversos aspectos detallados
en la base anterior, para lo cual, ademas de la explicacién enviada por el propio
centro y de las imagenes o testimonios que la acompanfen, podra solicitar a los
auditores internos o a los responsables del Grupo cuanta informacién consideren
necesaria para la valoracién, o constatar por si mismos su desarrollo in situ.

QUINTA. Premios

De acuerdo con dichos criterios, el Jurado premiaréd a seis cocineros/as por su
excelencia culinaria.
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PRIMERA. Objeto del premio

Este premio tiene como objetivo reconocer la labor de los profesionales de las
Unidades de Terapias Intensivas (UTIs) en nuestros centros y en las RGA, y sus
resultados en cuanto a rehabilitacion neuroldgica y funcional

SEGCUNDA. Participantes

Podra presentarse al premio, de manera individual o en equipo de dos o tres
personas, profesionales de UTIs con, al menos, un ano de experiencia en la misma,
y que ésta UTl cumpla los siguientes requisitos:
- Haber tenido a lo largo de 2026 al menos una tercera parte de los residentes
del centro como usuarios.
- Haber tenido a lo largo de 2025 usuarios de la UTl en régimen ambulatorio, y
mantener usuarios en ese régimen en 2025.

TERCERA. Presentacion

Las personas o equipos que obtén al premio presentaran un documento que
contemple:
a) Terapias en las que participa
b) NUmero de usuarios residentes y ambulatorios en la UTl en 2025 hasta el
momento de la presentacién de la candidatura
c) Porcentaje de nuevos residentes de los Ultimos 6 meses, que contratan
servicios UTI
d) Resultados de las terapias realizadas.
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Podran incorporar imagenes o testimonios que permitan visualizar o que avalen las
terapias llevadas a cabo y sus resultados.

CUARTA. Criterios de valoracion

Para decidir las personas o equipos ganadores el Jurado tendra en cuenta los datos
anteriormente expuestos, los resultados obtenidos y la introduccién o implicacion
en terapias innovadoras.

QUINTA. Premios

De acuerdo con dichos criterios, el Jurado reconocera 9 profesionales por su labor
en las UTls, sin que las personas premiadas tengan que ser necesariamente el
mismo numero que las que se presenten dentro de un mismo equipo.

La vida
en casa

PRIMERA. Objeto del premio

Este premio tiene como objetivo reconocer la implicacion del personal
auxiliar/gerocultor en actividades y terapias de la vida cotidiana en las Unidades de
Convivencia (Casas), que contribuyan a crear ambientes hogarefos.

SEGUNDA. Participantes

Parejas de auxiliares o gerocultores de un mismo centro y, preferiblemente
adscritos a una misma Casa de manera habitual, pudiendo presentarse mas de una
pareja en un mismo centro, pero No una misma persona en mas de ellas.

TERCERA. Presentacién

Las parejas participantes presentaran un documento en el que constara
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e) Centro al que pertenecen
f) Datos de las dos personas, con su trayectoria y antiguedad en el centro.
g) Actividades que han desarrollado durante 2026

Podran incorporar imagenes o testimonios que permitan visualizar o que avalen las
actividades llevadas a cabo.

CUARTA. Criterios de valoracion

Para decidir los grupos ganadores el Jurado tendra en cuenta las actividades
realizadas, el caracter significativo de las mismas para las personas usuarias, su
duracion, el nUmero de personas que han participado, su originalidad y, de manera
especial, su contribuciéon a crear ambiente hogareno en la Casa.

QUINTA. Premios

De acuerdo con dichos criterios, el Jurado reconocera 23 parejas (46 premios)
recibiendo un premio cada una de las personas que las forman.

Servicios
generales

PRIMERA. Objeto del premio

Este premio tiene como objetivo reconocer la labor del personal de los servicios
generales de los centros, cuya labor permite el buen funcionamiento de los
mismos.

SEGUNDA. Participantes

Trabajadores/as de mantenimiento, lavanderia, limpieza y recepcion.
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TERCERA. Presentacién

El trabajador/a presentard un escrito donde explique su trabajo y los aspectos
destacables del mismo en cuanto a mejoras que haya podido generar en su
actividad, y satisfaccion por parte de los usuarios (residentes y familiares), resto de
trabajadores y direccion del centro.

Podra aportar informes de la direccidon o de trabajadores y usuarios que avalen sus
meéritos para el premio.

CUARTA. Criterios de valoracién

Para decidir los grupos ganadores el Jurado tendra en cuenta las mejoras que el
trabajador/a haya generado en su actividad, y la aceptacion y satisfaccion por parte
de la direccidn del centro, del resto de trabajadores/as y de los usuarios. Asi mismo
tendrd en cuenta la antiguedad en ese puesto de trabajo.

QUINTA. Premios

De acuerdo con dichos criterios, el Jurado reconocera 4 personas, dos de ellas de
mantenimiento y otras dos del resto de servicios relacionados en la base segunda
de este apartado.

Trayectoria
ejemplar

PRIMERA. Objeto del premio

Este premio tiene como objetivo reconocer la trayectoria de aquellas personas de
la plantilla de alguno de los centros Vitalia que hayan destacado por su buen hacer
profesional, por su calidad humanay por su trato afable y carifoso con las personas
residentes, con sus familiares y con sus companeros/as de trabajo.

SEGUNDA. Participantes

Para ser propuesto como candidato al premio a la trayectoria profesional, la
persona ha de reunir los siguientes requisitos:
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- Haber trabajado al menos 5 anos en uno o varios centros Vitalia
- Formar parte de la plantilla de alguno de los centros Vitalia, o haberse
jubilado a lo largo de 2026 hasta la fecha de presentacién de su candidatura.

TERCERA. Presentacion

La candidatura debe ser presentada por una o varias personas trabajadora de
alguno de los centros Vitalia, que no sea la propia persona candidata, y estara
avalada por al menos 10 trabajadores/as del centro o centros dénde haya trabajado
la persona candidata al premio, y 10 residentes o familiares de los mismos. Podran
avalar con su firma familiares de residentes que ya no estén en el centro pero que
hayan coincidido con en el mismo con la persona candidata; solo podra avalar la
candidatura un familiar por residente.

La documentacion a presentar incluira:

- Nombre de la persona propuesta para el premio a la trayectoria ejemplar

- Nombre de la persona que presenta la candidatura

- Relacion de personas trabajadoras, residentes y/o familiares que avalan, con
su firma, la candidatura, indicando de cada una de ellas su puesto y lugar de
trabajo, en el caso de los/as trabajadores/as, centro de residencia en el caso
de las personas residentes, y en el caso de los/as familiares su parentesco y
residente de referencial y centro.

- Descripcion del trabajo realizado por la persona propuesta al premio, y sus
caracteristicas profesionales y personales que la hacen merecedora del
mismo.

Se podran incorporar imagenes o testimonios que permitan visualizar o que avalen
esta trayectoria.

CUARTA. Criterios de valoracién

Para decidir las personas ganadoras el Jurado tendra en cuenta los méritos
aportados y, ademas, el tiempo de trabajo en la empresa y el niumero de
trabajadores/as, residentes y familiares que la avalan.

QUINTA. Premios

De acuerdo con dichos criterios, el Jurado reconocera 3 personas, sin que pueden
pertenecer al mismo centro, ni delegar el premio en ninguna otra persona.
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Sanitarios
y socilales
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PRIMERA. Objeto del premio

Este premio tiene como objetivo reconocer la labor del personal de los
profesionales sanitarios y sociales cuya labor permite el buen funcionamiento de
los centros Vitalia.

SEGUNDA. Participantes

Médicos de los centros Vitalia y del servicio médico 24 horas, personal de
enfermeria y trabajadoras sociales de los centros Vitalia.

TERCERA. Presentacién

El profesional presentara un escrito donde explique su trabajo y los aspectos
destacables del mismo en cuanto a mejoras que haya podido generar en su
actividad, y satisfaccién por parte de los usuarios (residentes y familiares), resto de
trabajadores y direccion del centro.

Podra aportar informes de la direccion o de trabajadores y usuarios que avalen sus
meéritos para el premio.

CUARTA. Criterios de valoracién

Para decidir los grupos ganadores el Jurado tendra en cuenta las mejoras que el
trabajador/a haya generado en su actividad, y la aceptacién y satisfaccion por parte
de la direccidn del centro, del resto de trabajadores/as y de los usuarios. Asi mismo
tendra en cuenta la antigUedad en ese puesto de trabajo.

QUINTA. Premios

De acuerdo con dichos criterios, el Jurado reconocera 3 personas por su labor
sanitaria o social.
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Servicio a
los centros

PRIMERA. Objeto del premio

Este premio tiene como objetivo reconocer el buen hacer de las personas que
trabajan en los equipos centrales del Grupo Vitalia, en su apoyo a los centros dentro
de sus respectivos ambitos de trabajo.

SEGUNDA. Participantes

Podran participar todas las personas trabajadoras de los equipos centrales, en
conceto recursos humanos, riesgos laborales, contabilidad, servicios juridicos,
marketing, informatica o instalaciones, exceptuando a los equipos directivos.

TERCERA. Presentacién

El/la trabajador/a deberd presentar una memoria de méritos donde explique su
trabajo y los aspectos destacables del mismo, las competencias desarrolladas, sus
habilidades y experiencias relevantes que expresen su vinculacion a Vitalia durante
el tiempo de trabajo en la empresa.

Podra incorporar propuestas de mejora relacionadas con la actividad que
desarrolla. Asi mismo, podréa aportar informes de alguno de los centros, que avalen
su candidatura.

CUARTA. Criterios de valoracién

Para decidir las personas ganadoras el Jurado tendra en cuenta las tareas que
desarrolla, su trayectoria en la empresa, su motivacion, dedicacion y su vinculacion
a la misma. Asi mismo, valorara las propuestas de mejora que pudiera presentary
la opinién de los centros, si aporta informe de alguno de ellos.

Tendrd en cuenta también la antiguedad en la empresa.
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QUINTA. Premios.

De acuerdo con los criterios establecidos, el jurado reconocerd la labor de 4
personas de los servicios centrales.

Iniciativas

PRIMERA. Objeto del premio

Este premio tiene como objetivo reconocer iniciativas referidas a la atencion a las
personas usuarias, a la dinamizacién, la apertura al entorno, a las instalaciones o
servicios de los centros o cualquier otro aspecto que pueda suponer una mejora en
el modelo “Casas para vivir con jardin”.

SEGUNDA. Participantes

Podran participar todas las personas trabajadoras de Vitalia de todas sus
categorias, centros, y servicios, exceptuando a sus directivos. Se podran presentar
de manera individual o en equipo.

TERCERA. Presentacion

La iniciativa se presentara en un escrito con una extension maxima de 3 folios por
una sola cara, con letra tamano 11, y con la siguiente estructura:

Nombre de la iniciativa

Motivacion o fundamentacion

Descripcion de la mejora que se propone

Recursos o medidas necesarias para implantarla

Impactos o beneficios que se espera lograr con su implantacién

Relacion de personas que presentan la iniciativa, con nombre, apellidos y
categoria laboral.

Persona que actUa como representante del grupo
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Podra adjuntarse en un pendrive imagenes o videos explicativos de la iniciativa.

CUARTA. Criterios de valoracion

Para decidir los ganadores, el Jurado valorara el caracter practico de la iniciativa, de
manera que ésta sea realizable, y la mejora que suponga en cuanto al
funcionamiento del centro o a las atenciones que reciben las personas usuarias.
Valorard, asi mismo, su originalidad y su contribucién a la implantacién o desarrollo
del modelo de Atenciéon Integral centrada en la persona, “Casas para vivir con
jardin”.

QUINTA. Premios.

De acuerdo con los criterios establecidos, el jurado reconocera una o varias
iniciativas, a las que otorgard, en su conjunto, hasta 4 premios para otras tantas
personas.

BASES COMUNES
PRIMERA. Premios

Cada persona premiada, de acuerdo con lo establecido en cada categoria, tendra
como premio un crucero por el Mediterraneo para ellay el/a acompanante que elija,
pudiendo ser o no trabajador/a del centro o del Grupo. El crucero, de una semana
de duracion, se describe en el Anexo | de las presentes Bases.

En el caso del premio a la IMPLANTACION DEL MODELO, ademas cada uno de los
centros premiados dispondra de 1.000 € para realizar alguna actividad festiva para
los/as trabajadores/as, residentes o familiares del mismo, o para alguna otra
actividad o adquisicion en interés del centro.

En el caso del premio a la TRAYECTORIA EJEMPLAR, cada una de las personas
premiadas recibira, ademas, un reconocimiento en forma de “V de oro”.

SEGUNDA. Requisitos gue deben reunir las personas premiadas

Las personas premiadas en cada una de las categorias deberan tener al menos una
antigledad de un ano en la empresa y estar en alta en la plantilla tanto en el
momento de presentar su candidatura con en el momento de disfrutar del premio.

Ninguna persona podra recibir mas de un premio.

Las personas que sean o hayan sido premiadas no podran volver a serlo en la misma
categoria en las dos convocatorias siguientes.
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En el caso de los premios a la TRAYECTORIA EJEMPLAR, las condiciones seran las
gue se establecen de manera especifica en sus propias bases.

TERCERA. Orden de prioridad en la eleccién de fechas para disfrutar el premio

Se establecer tres fechas de salida de los cruceros: 25 de abril, 2 de mayo y 10 de
mayo de 2026, las dos primeras para 33 premiados (66 pasajes) y la tercera para 34
(68 pasajes)

A la hora de elegir fecha, el orden de prioridad sera el siguiente, para las personas
premiadas y sus acompanantes:

1. Lastres personas premiadas por su TRAYECTORIA EJEMPLAR

Las personas premiadas por pertenecer a un centro en la categoria
IMPLANTACION DEL MODELO.

Las personas premiadas en la categoria LA VIDA EN CASA

Las personas premiadas en la categoria EFICIENCIA TERAPEUTICA

Las personas premiadas en la categoria EXCELENCIA CULINARIA

Las personas premiadas en la categoria SERVICIOS GENERALES

Las personas premiadas en SERVICIOS SANITARIOS Y SOCIALES

Las personas premiadas por sus INICIATIVAS

Las personas premiadas en la categoria SERVICIO A LOS CENTROS

N

©ENO U AW

Entre los/as trabajadores/as de una misma categoria y premio, la prioridad se
determinara por la antigliedad en la empresa.

CUARTA. Presentacion

La documentacién debera enviarse en formato pdf al email
concurso2026@yvitaliaplus.es antes del 13 de diciembre de 2026, indicando que es
para participar en los Premios a la Calidad y Buenas Practicas, en la Categoria que
proceda. Podra enviarse un enlace para descargar, en forma de anexo, imagenes o
videos cuyo peso no permita incluirlos en el documento principal.

QUINTA. El Jurado

El Jurado estara compuesto por:

e ElPresidente de Honor de la Fundacién Vitalia, que actuard como presidente
del Jurado

e El Director de Operaciones de Vitalia

o El Director de Modelo Asistencial y Tecnologias

e El Director Médico de Vitalia

e El Presidente del Comité de Etica de Vitalia o miembro de ese Comité en
guien delegue.
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e Un/a trabajador/a de los equipos centrales de Vitalia, que actuard como
secretario del Jurado

SEXTA. Proclamacién de los resultados

Los resultados se daran a conocer antes del 28 de febrero de 2027.

El fallo del Jurado sera inapelable.

La propuesta del fallo sera decidida por el Jurado con la mayoria de los votos de sus
miembros.

SEPTIMA. Publicacién, publicidad y propiedad de los premios

Vitalia podra difundir los resultados de los premios y su motivacién por cualquier
medio que estime oportuno, incluidas prensa, redes sociales, pagina web o
cualquier otro.

Las personas ganadoras enviaran al menos una fotografia o video en las que se les
vea disfrutar del crucero, asi como de las actividades que se realicen en el centro
con el dinero del premio. Estas imagenes podran ser utilizadas en la comunicacion
del Grupo -web, redes sociales o cualquier otro medio-, para la difusion del
CoNncurso y sus resultados.

OCTAVA. Aceptacién de las bases

La presentacion a este Concurso implica la aceptacion integra de lo recogido en las
presentes bases.
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